
國立政治大學校級研究中心 115年度自我評鑑作業須知 

115年 1月 9 日 114 學年第 2 次校評鑑委員會通過 

115年 1月 21日政研發字第 1150001212A號函發布 

一、 國立政治大學(以下簡稱本校)為協助建置性校級研究中心(以

下簡稱研究中心)突顯特色研究領域，促進資源整合與運用，提

升校務運作效率與發展，依據《國立政治大學評鑑實施辦法》，

規劃 115 年度研究中心自我評鑑，俾呈現研究中心之學術成就

與營運成效，建立績效確保機制。 

二、 適用對象：選舉研究中心、國際關係研究中心。 

三、 作業期程：115年 9月起至 117年 4月止，合計 20個月。請研

究中心於以下期程內完成自我評鑑相關事宜。 

日期 辦理事項 

115年 9月 

研究中心於 115 年 9 月底前，擬定自我評鑑實

施計畫書，或通過政府機關認可之國內外專業

評鑑機構評鑑之證明文件，提請校評鑑委員會

審查。 

115年 10月 

至 

116年 4月 

研究中心依據校評鑑委員會之審查意見，修正

自我評鑑實施計畫書，並撰寫自我評鑑報告，提

送自我評鑑委員進行書面審閱，並於 116 年 4

月底前辦理自我評鑑(含實地訪評)。 

116年 6月 
研究中心就自我評鑑委員建議事項，於 116 年

6月底前研擬並提送「改善方式及時程表」。 

116年 7月 

本校召開校評鑑委員會，備查研究中心自我評

鑑「改善方式及時程表」。研究中心上網公告自

我評鑑結果。 

117年 2月 研究中心於 117年 2月底前提送改善成果報告。 

117年 3月 本校召開校評鑑委員會，備查研究中心成果報告。 

117年 4月 研究中心上網公告成果報告。 



四、 自我評鑑實施計畫書 

(一) 自我評鑑實施計畫書之內容，包含：評鑑目的、自我評鑑

項目、自我評估指標及實施方式、評鑑組織及運作、評鑑

作業時程、結果改進及追蹤管考、裁撤條件及處理原則。 

(二) 自我評估項目及自我評估指標 

1. 研究中心得就「中心目標、組織運作、中長程發展目

標、特色與優勢表現」、「中心研發出版、學術貢獻與社

會影響力」、「以中心名義執行整合型計畫或爭取外部

資源情形」、「中心研發成果之水準在國內外學術界的

相對地位」及「中心對於所面臨的問題及挑戰之因應

策略與改善情形」等訂定自我評估項目，呈現學術成

就與營運績效。 

2. 自我評估指標依研究中心訂定自我評估項目內容，設

計該項目之自我評估指標，舉例如下： 

(1) 中心目標、組織運作、中長程發展目標、特色與

優勢表現。包含：中心定位、人力配置、運作概

況、中長程發展目標達成情形、特色研究領域與

優勢表現等，藉以瞭解中心與學校發展、國家社

會需求、世界學術潮流趨勢之切合性。 

(2) 中心研發出版、學術貢獻與社會影響力。包含：

研發成果獲獎、發表或出版等數量與品質；研發

成果參與國內外學術研討或研習活動；研發成果

在產、官、學之應用情形或社會影響力等具體貢

獻。 

(3) 以中心名義執行整合型計畫或爭取外部資源情

形。包含：中心在自給自足方面的成果；研究人

員獲政府機關(構)、財團法人或民間企業研究計

畫獎(補)助情形；以及參與其他教學、研究單位

或與企業組織合作，參與整合型計畫校內外跨領

域議題及人力整合表現。 



(4) 中心研發成果之水準在國內外學術界的相對地

位。包含：就研究型大學或研究機構之院、所，

國內外至少擇一條件相當者進行比較。 

(5) 中心對於所面臨的問題及挑戰之因應策略與改

善情形。 

(6) 個別研究人員研究品質及研究人員考核機制及

考核結果處理情形 

(7) 教研交流方案推動情形 

(8) 其他：研究中心得自訂其他突顯特色研究領域之

自我評估項目及自我評估指標。 

(三) 評鑑組織 

研究中心應成立評鑑工作小組，並得參考本校評鑑實施辦

法第七條之規定遴聘評鑑委員。 

五、 自我評鑑報告 

(一) 撰寫方向：請參考自我評鑑實施計畫書所列之內容，闡明

本次與前次（年）評鑑間最大之改進與突破(前次評鑑意

見改善情形)，並依自我評鑑項目及自我評鑑指標，就發

展現況、未來發展規劃等撰寫。 

(二) 共同性文件 

1. 研究中心組織圖 

2. 研究中心之研究人員清單及重要研發成就表 

3. 研究中心之國內外諮詢委員名單及任期一覽表 

4. 上次評鑑改善情形 

5. 自評表 

6. 評鑑工作小組名單或組織圖 

7. 其他足以展現學術表現或與教學、服務、社會貢獻有

關之佐證文件 

(三) 自我評鑑報告請研究中心至少於實地訪評前 2 週，提送

評鑑委員參考。 

六、 實地訪評活動：包含受評單位書面審查、簡報、資料檢閱、場

地及設備檢視，以及相關人員晤談等項目。 



七、 評鑑結果及後續措施 

(一) 評鑑結果：綜合評估分為「通過」及「待改進」二種。 

(二) 後續措施 

1. 綜合評估結果為「通過」及「待改進」之研究中心，均

須就自我評鑑委員建議事項，於 116 年 6 月底前研擬

並提送「改善方式及時程表」至校評鑑委員會備查。 

2. 研究中心於 116 年 7 月底前上網公告自我評鑑結果；

117 年 2 月底前提送改善成果報告至校評鑑委員會備

查，以及於同年 4月底前上網公告自我評鑑成果報告。 

3. 綜合評估結果為「待改進」之研究中心，請於三年內

（118年前）再次完成自我評鑑。前揭評鑑結果仍列為

「待改進」者，得由研究發展處提送校務發展委員會

及校務會議，進行該中心裁撤之審議。 

八、 研發處將自學校行政系統產製個別研究中心有關報表，提供評

鑑委員瞭解。敬請研究中心成員隨時更新個人論著目錄或教師

經履歷系統之資料。 

九、 未盡之處，悉依本校相關規定辦理。 

  



研究中心評鑑作業期程 
 

 

研究中心於 115年 9月底前繳交自我評鑑實施計畫書 

校評鑑委員會審查 

「自我評鑑實施計畫書」 

研究中心撰寫自我評鑑報告 

並於 116年 4月底前辦理實地訪評 

研究中心就自我評鑑委員建議事項 

於 116年 6月底前提送「改善方式及時程表」 

校評鑑委員會備查 

「改善方式及時程表」 

研究中心於 117年 2月底前提送改善成果報告 

校評鑑委員會備查 

「成果報告」 

研究中心於 117年 4月底前上網公告 

自我評鑑成果報告 

研究中心於 116年 7月底前公告自我評鑑結果 

 


